Reglur um styrki til nema i leikskolakennarafreedum

1. gr. Gildissvid

Reglur pessar gilda um nema i Myrdalshreppur sem leggja stund & haskélandm leikskdlakennarafreedum
og er ad vinna i leikskélanum Méanalands.

2. gr. Markmid

Markmid med reglum pessum er ad fjélga fagmenntudu starfsfolki i leiksk6lanum Manaland pannig ad
2/3 hlutar starfsmanna séu leikskolakennarar, eins og askilid er i [dgum um leikskdla nr. 90/2008.

3. gr. Styrkhaft nam

Reglur pessar gilda um styrk til eftirfarandi nams:

Diplémanam i leikskdlafreedum i haskdla; 120 einingar.
Leikskolakennaranam B.Ed. 180 einingar.

Leikskolakennarafraedi, M.Ed. 120 einingar (veitir rétt til leyfisbréfs)
Framhaldsnam til M.Ed. fyrir starfandi leikskdlakennara 120 einingar
Annad vidurkennt haskolandm i leikskdlakennarafreedum

moow>

4. gr. Styrkpegar og umsoknir

Umsakjandi skal eiga 16gheimili i Myrdalshreppur og vera starfsmadur i leikskélanum Manalands i
a.m.k. 75% starfshlutfalli & medan & nami stendur.

Umsokn um styrk skal berast leikskolastjéra manudi fyrir upphaf haust- eda vorannar a par til gerdu
umsoknarbladi sem finna ma & heimasidu Myrdalshrepps. | umsokn skulu koma fram nakveaemar
upplysingar um fyrirhugad nam, namstima og starfsferil umsakjanda. Ber umseakjanda ad skila
stadfestingu um skolavist med umsdkninni eda strax og stadfesting liggur fyrir. Styrk getur aldrei ordid
meiri en 7 ar. Sé umsokn stadfest gerir leikskolastjori sérstakan skriflegan samning vid vidkomandi, sem
gildir fyrir eina 6nn i senn.

5. gr. Styrkur
Studningur er fjélpaettur og felst i eftirfarandi:

a. Adgangur ad vinnurymi i leikskdlanum med adgangi ad télvum, prentara og ljosritunarvél
eftir ad vinnudegi lykur og um helgar.
Launad ndmsleyfi i stadlotum, verknami, & profddgum og i afongum med maetingarskyldu.
Eingreidslur i lok annar hafi nemi stadist daetlada ndmséaetlun.

d. Studningur gildir eingéngu um nema sem jafnframt eru starfsmenn leikskolans Manalands.

6. gr. Fjarhad eingreidsina



Eingreidsla til nema sem er starfsmadur leikskdlans Manalands nemur ad hamarki kr. 60.000 hvert
sinn (m.v. 30 stadnar ECTS einingar)

Eingreidsla fyrir lokna afanga skal greidd hlutfallslega ef nemi lykur feerri einingum pé aldrei faerri en
15 ECTS einingum.

7. gr. Styrktimi og skyldur styrkpega vid vinnustad

Namsstudnings nytur vid pann tima sem telst edlileg ndmsframvinda sbr. c-1id 5. gr. Tefjist nam vegna
sérstakra adsteedna, framlengist studningurinn, po aldrei lengra en 7 ér.

a. Styrkpega ber skyldur ad upplysa leikskélastjéri um fjarveru vegna ndms med a.m.k 4 viku

fyrirvara.
Falli timar og prof nidur meetir styrkpega til vinnu.
begar kennslu & hverri 6nn er lokio maetir styrkpega til vinnu.

d. Medan & vettvangsnami stendur hefur styrkpega vinnuskyldu gagnvart vinnustadnum pann tima
sem hann er ekki i vettvangsnami midad vid starfshlutfall ef haegt er. Samkomulag er gert vid
leikskolastjérnendur um fyrirkomulag pessa.

e. Nam, likt og 6nnur fjarvera fra vinnu, getur skert undirbuningstima og vinnutimastyttingu ef
vidvera vegna ndms ber upp a sama tima.

. Vinnutimastytting ndmsmanns skal tekinn inn i vidveru i ndminu.

g. Skila parf inn ndmsframvindu og tryggja ad upplysingar um proéftima sé komid sem fyrst til
leikskolastjéra

h. Haga parf annarri fjarvist pannig ad ekki skerdist vinnutimi meira en naudsyn er.

8. gr. Skyldur styrkpega

Styrkpegi skuldbindur sig til ad starfa vid leikskélann Manalands i a.m.k. tv0 ar eftir ad nami lykur.
Starfshlutfall parf ad vera minnst 75% . Haetti starfsmadur stérfum vid leikskélann innan adurnefnds
tima eda ljuki hann ekki nami, hefur Myrdalshreppur heimild til pess ad krefjast endurgreidslu a veittum
styrk fra sidasta skolaari nemans.

Myrdalshreppur hefur heimild ad hafna umsékn eda fella Gr gildi sampykkta umsdékn sé umsaekjandi i
skuld vig sveitarfélagid sem komin er i innheimtaferli.

9. gr. Takmarkanir

Fjoldi nema sem nytur studnings til ndms i leikskolakennarafreedum reedst af porf Myrdalshrepps fyrir
fagleert starfsfolk i leiksk6lanum Manaland & hverjum tima. Leikskolastjori og sveitarstjorn askilja sér
rétt til ad hafna umséknum. Leikskolastjori getur hafnad styrkumsokn, hatti pannig til ad starfsemi
leikskolans beri ekki forféll vegna nams starfsmanna.

Njoti nemi styrkja fra 6dru sveitarfélagi vegna sama nams & hann ekki rétt & styrk samkveemt reglum
pessum.



10. gr. Alitamal

Verdi verulegar breytingar & fyrirkomulagi fjarnams eda & persénulegum hégum nema getur sveitarstjori
i umbodi sveitarstjornar veitt fravik fra reglum pessum. Sveitarstjorn Grskurdar i &litamalum sem upp
kunna ad koma vid framkvaemd pessara reglna.

11. gr. Gildistimi

Reglur pessar 6dlast gildi vid sampykkt peirra i sveitarstjorn pann 10. juni 2024



